
 

 
Resolució de Gerència 

 
 

Identificació: 
 

 
Títol:          Contractació d’un/a aspirant del procés de selecció mitjançant concurs 
oposició per ocupar plaça d’auxiliar administratiu/va al centre de treball del Parc 
Mediambiental de la Selva a Santa Coloma de Farners 
 
Expedient: Concurs oposició lliure del procés selectiu per ocupar plaça fixa d’auxiliar 
administratiu/va al centre de treball del Parc Mediambiental de la Selva a Santa Coloma 
de Farners. 

 
 

Relació de fets: 
 

 
Publicat l’anunci de resultats de la jornada de formació amb aprofitament, darrera fase 
eliminatòria del procés selectiu mitjançant oposició lliure per ocupar plaça fixa d’auxiliar 
administratiu/va al centre de treball del Parc Mediambiental de la Selva a Santa Coloma 
de Farners de Serveis Mediambientals de la Selva NORA SA en data 3 de novembre de 
2021. 
 
 

 

Resolució: 
 

 
Per tant resolc, 

 
Primer.- Contractar, amb contracte laboral fix, l’aspirant que ha superat el procés de 
selecció, així com la formació amb aprofitament amb la qualificació d’APTE, que és la  
següent : 
 

Aspirant 
Identificador 
(DNI/NIE) 

QUALIFICACIÓ 

M.V.S. ***7576** APTE 
 

Així,  

De conformitat amb la Base dotzena que es reprodueix a continuació en part, es 
proposa la contractació de l’aspirant relacionats al punt anterior, i iniciar el període de 
pràctiques.  
El/la proposat/da per la contractació haurà d'estar en disposició d'incorporar-se a les seves 
funcions el dia que se'l/se la convoqui per fer-ho, llevat de causes de força major.  
La contractació inclourà una clàusula establint un període de pràctiques que serà d'un (1) 
mes tal i com estableix l’art. 12 del Conveni col·lectiu de Serveis Mediambientals de la Selva, 
NORA SA del centre de treball del Parc Mediambiental de la Selva a Santa Coloma de 
Farners 2020-2022. 
Prèviament a l'inici del període de pràctiques Serveis Mediambientals de la Selva, NORA SA 
facilitarà a l'aspirant formació específica del seu lloc de treball. Aquesta formació serà d'una 
durada màxima d'un (1) mes. 

 



 

 

Dins del període de pràctiques es podrà produir el cessament per causes motivades 
d'inadequació a les exigències professionals del lloc de treball al que s'adscriu el contracte.  

Al final del període de pràctiques es farà un informe que realitzarà el Gerent avaluant la 
idoneïtat de l'aspirant al lloc de treball. L'avaluació i puntuació serà d'APTE o NO APTE, 
d’acord amb les competències professionals descrites a l’annex II i d’acord amb el 
desenvolupament de les funcions pròpies del lloc de treball. 

La superació del període de pràctiques comportarà que la duració de les pràctiques es 
computi a efecte d’antiguitat a l'empresa. 

L’aspirant que no hagi superat les pràctiques podrà presentar al·legacions adreçades al 
Tribunal qualificador en un termini màxim de 3 dies. En cas de silenci administratiu aquest 
serà negatiu. 

 
Segon.- Convocar l’aspirant per a la incorporació a les seves funcions el pròxim dia 14 
de novembre de 2021 a les 8:00h al Parc Mediambiental de la Selva al parate de Can 
Barromba, s/n de Santa Coloma de Farners. 
 
Tercer.- L’aspirant ha d’aportar la documentació original dels mèrits que va acreditar en 
la sol·licitud, així com còpia de la targeta sanitària i el certificat de titularitat bancària. 

 
 

Santa Coloma de Farners, 
El gerent  
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